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OBLIGATOIRE

105 Capacite professionnelle pour les
o entreprises de transport routier de
Al marchandises

PRESENTIEL

utilisant exclusivement des vehicules n‘excedant pas
un poids autorise de 3.5T
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Objectifs généraux

Se présenter a I'examen en vue de
I'obtention de I'Attestation de capacité
professionnelle en transport routier
leger de marchandises et permettre a
son détenteur d'étre le gestionnaire de
transport.

Missions

Comptabilite de base de I'entreprise ;
Entretien des véhicules

Affectation des chargements et des
services aux conducteurs et aux
veéhicules :

Vérification des procedures de sécurité ;
Vérification des contrats et des
documents de transport.

Recommandations

Maitrise de la langue francaise et des
calculs de base ;

Ne pas faire I'objet de condamnation(s)
portée(s) au bulletin n°2 du casier
judiciaire ;

Etre en régle avec les obligations du
service national pour les personnes de
nationalité francaise de moins de 25
ans (attestation Journée du Citoyen).

Qualiteés

Etre réactif et rigoureux ;

Etre organisé et polyvalent ;
Avoir de bonnes capacites
relationnelles et d'écoute :
Avoir de bonnes compétences ;
Aimer étre derriere un volant ;
Savoir travailler en autonomie.

Durée

105h (examen compris) ;

Formule cours du soir : du lundi au
vendredi de 17h a 20h et le samedi de
8h a 13h.

Formule cours en journée continue : du
lundi au vendredi de 8h30 a 12h et de
13h a 16h30.

Evolution

Responsable d'exploitation en transport
de marchandises ;

Creer ou reprendre une entreprise de
transport public routier de
marchandises, utilisant exclusivement
des véhicules dont le PTAC est inferieur
a 3,5 tonnes.



Modalités d'admission Modalités d'acces Moyens d'encadrement

Questionnaire de recueil de besoin Pour réaliser votre dossier de formation, Formatrice référente

disponible sur notre site internet pour vous devez compléter le formulaire Betty Monssu

reperer les besoins et adapter la d'inscription disponible sur notre site.

formation. Apres reception de votre demande, un Tous nos formateurs sont certifiés en
devis vous sera envoye, il doit nous étre pedagogie d'adultes et disposent d'une
retourné signe. solide experience dans le champ de la

formation professionnelle.

Moyens péedagogiques & Dispositif de suivi d'évaluation des
Accessibilité handicap techniques résultats de formation
Les personnes en situation de handicap Documents supports de formation Feuilles de présence ;
sont invitées a contacter le référent projetés ; Questions orales ou écrites (QCM) ;
Handicap local afin d'étudier les Exposés théoriques ; Mises en situation ;
possibilités de suivre la formation. Mise a disposition de documents Formulaires d'eévaluation de la formation ;
Lorsque nous ne pouvons pas former les PSH, du tait de supports a la suite de la formation ; Certificat de réalisation de I'action de
I'incompatibilite de leurs besoins ou de leurs handicaps A i . h f .
par rapport a notre offre de formation, nous les pplication smartphone de ormation.
réorientons vers des acteurs compeétents susceptibles participation.

de mieux les accompagner.



Avec votre compte CPF

o
F I n a n Ce r VOt re Connectez-vous a votre CPF pour connaitre vos droits. Selectionnez la formation de

votre choix et bénéficiez d'une prise en charge jusqu’a 100%. Si vos droits ne

o
fo rm atl o n couvrent pas la totaliteé du montant de la formation, il vous revient de payer le reste.

Par les organismes financeurs

Des prises en charge sont possibles aupres d'organismes financeurs tels que France
Travail, Transition Pro, Mission Locale...

N'heésitez pas a les contacter pour vérifier votre éligibilité.

Par le financement personnel

Se former pour développer ses competences ou se reconvertir dans un domaine
necessite un certain budget. Afin de permettre a tous d'acceder au projet

professionnel souhaité, nous proposons des facilités de moyens de paiement.
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Le programme

Module A - 9h

Diriger une entreprise de transport par route.

Module B - 3h

Gérer de l'activité commerciale de I'entreprise.

Module C - 10h30

Utiliser le cadre réglementaire et contractuel de I'entreprise de
transport routier public de marchandises.

Module D - 52h30

Assurer la gestion financiere de l'entreprise.

Module E - 1T7h30

Gérer du personnel et organiser le travail des conducteurs.

Module F - 8h30

Assurer I'entretien du matériel et la sécurité des personnels.
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Modalités d'évaluation

Le p rog ra m m e L'examen professionnel de 3 heures se compose d'un questionnaire a choix multiples

(QCM) et d'une épreuve portant sur la gestion et I'exploitation de I'entreprise. Le hombre
total de points est de 200. Il se décompose comme suit : QCM :100 points ; epreuve a
réeponses rédigees : 100 points.

Sont déclarés recus les candidats qui ont obtenu pour I'ensemble des épreuves une note
au moins égale a 120 sur 200, sous reserve qu'ils aient obtenu au moins 50 points pour le

QCM et 40 points pour |'épreuve a reponses rédigées.

Validation - remis au participant:

Attestation de participation a I'examen avec mention des notes obtenues aux differentes
éepreuves de I'examen. En cas d'échec a I'examen : Attestation de suivi de la formation
permettant de se présenter a nouveau a 2 examen sans formation.

Possibilité de valider un/des blocs de compétences.

RS5854 — Certificateur(s) Ministére de la transition écologique et le la cohésion des
territoires —

Date d'enregistrement 01/01/2022

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2026
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L'ensemble des moyens prévus
Les S u p po rts Moyens techniques : 2 salles de formation équipées chacune d'un ordinateur, d'un

videoprojecteur, d'un eécran de video projection et de tableaux blancs ; un bureau avec

p é d a g O g i q u e s scanner, photocopieuse et imprimante.

Modalités techniques

Matériel requis : PC / tablette - Messagerie électronique personnelle

Plateforme de formation en ligne : Wayground.com & Google Classroom

Tablette : Pour une experience optimale, il est conseillé de télecharger les applications
disponibles sur les Play Stores

Assistance : Pour toute question technique ou pédagogique, veuillez nous contacter

Méthodologie

Alternance d'apports théoriques ;
Travaux individuels et de groupe ;
Supports pedagogiques ;

Etude de cas — Travaux en sous-groupes.
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CETre~-deuwi

Camille Gras Betty Monssu Tia Eymard-Duvernay Samy
Presidente Chargee de gestion Chargee de clientele Mascotte

Tél: 0694 40 6171-0694 23 67 80 N° SIRET : 817 644 479 00021

Mail : contact@formationentredeux.com N° de déclaration d'activité de formation : 96970529 97

Addresse : 8 av. Gustave Charlery 97300 Cayenne
Horaire : du lundi au vendredi de 8h a 13h, apres-midi sur RDV
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